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GARD :
RHODANIEN

Agglomération

Communauté d’Agglomération du Gard Rhodanien
DEPARTEMENT DU GARD - Arrondissement de Nimes

Délibération n°155/2024
du Conseil communautaire
Séance du 30 septembre 2024

sekokekok
Date d'envoi de la convocation = 24 septembre 2024
Nombre de délégués en exercice : 76
Nombre de délégués présents : 55
Nombre de délégués absents ayant donné procuration : 14
Nombre de délégués absents : 6
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L'an deux mille vingt-quatre le trente septembre a dix-huit heures, les membres du conseil
communautaire de la Communauté d'agglomération du Gard rhodanien, diiment convoqués, se sont
réunis a la salle multiculturelle de Bagnols-sur-Céze, sous la présidence de M. Jean Christian REY,
Président de la Communauté d'agglomération.

Présents : Michel AGNEL, Eric AJASSE, Guy AUBANEL, Sylvie BARRIEU-VIGNAL, Charles BASCLE,
Christian BAUME, Mohamed BERKANE, Philippe BERTHOMIEU, Jérdme CARMINATI, Yves
CAZORLA, Michel CEGIELSKI, Jennifer CHAPUIS-FAURE, Raymond CHAPUY, Cédric CLEMENTE,
Manon CROUSIER, Aurélie DELWARTE, Bernard DUCROS, Michéle FOND-THURIAL, Laetitia
GAILLARD, Monique GRAZIANO-BAYLE, Sophie GUIGUE, Véronique HERBE, Olivier JOUVE,
Bernard JULIER, Nathalie LACOUSSE, Christine LADET, Jean-Marie LAURENS, Emmanuel LE
PARGNEUX, Béatrice LOISON, Fred MAHLER, Stéphane MARCELLIN, Léopoldina MARQUES-
ROUX, Julie MERCIER, Gérald MISSOUR, Christine MUCCIO, Laurent NADAL, Bernard NASS,
Michel ONDE, Stéphane OUSTRIC, Elian PETITJEAN, Pascal PEYRIERE, Marie-Chantal PIONNIER,
Alexandre PISSAS, Vérah RANDRIANASOLONANDRASANA, Jean-Christian REY, José RIEU, Olivier
ROBELET, Muriel ROY-CROS, Claude SALAU, Valére SEGAL, Christophe SERRE, Christian SUAU,
Benoit TRICHOT, Brigitte VANDEMEULEBROUCKE, Frédéric VERNIERE

Absents ayant donné procuration : Sandrine ANGLEZAN a Philippe BERTHOMIEU, Charlotte
BARRERE a Laetitia GAILLARD, Sébastien BAYART a Bernard DUCROS, Frédéric BERNE a Yves
CAZORLA, Jacques BERTOLINI a Béatrice LOISON, Pascal BORDES a Emmanuel LE PARGNEUX,
Maxime COUSTON a Jean-Yves CHAPELET, Océane ESCLEYNE a Stéphane OUSTRIC, Nathalie
FORGEROU a Muriel ROY CROS, André LOPEZ a Benoit TRICHOT, Jennifer OBID & Christine
MUCCIO, Justine ROUQUAIROL a Michele FOND-THURIAL, Maria SEUBE a Jean Christian REY,
Thierry VINCENT a Léopoldina MARQUES-ROUX

Absents/Excusés : Gilles DELALIEU, Robert GAUTIER, Stéphane MAURIN, Jean-Louis NOIRET,
Jean-Yves CHAPELET, Michele HOOGE

Secrétaire de Séance : Guy AUBANEL
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OBIJET : Instauration « I'lFSE Régie » dans le cadre du RIFSEEP

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales
Vu le Code Général de la Fonction Publigue

Vu e décret n°91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du 1 alinéa de
F'article 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, notamment ses annexes 1 et 2 fixant les
tableaux déquivalence entre les corps de I'Etat et les cadres d'emplois de la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n°2010-997 du 26 ao(t 2010 madifié relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire dans certaines
situations de congés,

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 modifié portant création d’'un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de I'engagement professionnel
dans ia fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété NOR : RDFF1519795A du 27 ao(it 2015 modifié pris en application de l'article 5 du
décret n° 2014-513 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de l'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat,

Vu les arrétés permettant l'application du RIFSEEP aux cadres d'emplois de la fonction
publique territoriale, conformément aux tableaux d'équivalence entre les corps de I'Etat et

les cadres d'emplois de la fonction publigue territoriale figurant aux annexes 1 et 2 du décret
n°91-875 du 6 septembre 1991 susvisé,

Vu la circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de
l'engagement professionnel,

Vu la délibération du conseil communautaire n° 205/2023 en date du 18 décembre 2023
approuvant la mise en ceuvre du RIFSEEP a compter du 1 janvier 2024,

Considérant que l'indemnité allouée aux régisseurs d’avances et de recettes prévue par
l'arrété n° NOR : BUDR3304137A du 28 mai 1993 n'est pas cumulable avec le RIFSEEP au
sens de l'article 5 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014,

Vu Yavis du Comité social territorial du 4 avril 2024 et du 3 septembre 2024

Considérant qu'il appartient a l'assemblée délibérante de fixer la nature, les plafonds et les
conditions d'attribution des primes et indemnités de toute nature
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Le conseil communautaire décide, a I'unanimité : ID : 030-200034602-20240930-DEL 155, 2024-DE

Article 1:

D'instaurer une part régie au sein de l'indemnité de fonctions de sujétions et d'expertise
(LF.S.E.) qui vise a valoriser l'exercice des fonctions de régisseur de régies de recettes et ou
d'avances.

Article 2 :

La « part régie » au sein de l'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (LF.S.E.) est
versée aux :

s Agents titulaires et stagiaires a temps complet, a temps non complet et a temps
partiel,

s Agents contractuels de droit public a temps complet, a temps non complet et &4 temps
partiel recrutés sur des emplois permanents a l'exception de ceux recrutés sur le
fondement de l'article L.332-8 1° du Code général de la fonction publique.

Les agents contractuels de droit privé ne bénéficient pas des dispositions prévues par la

présente délibération.
Article 3:

Les régisseurs présents au sein de I'agglomération du Gard Rhodanien ;

Montant
Groupe de Montant mensuel Montant
P annuel de la Part IFSE | Plafond
fonctions annuel moyen de ) _
. , part IFSE annuelle | réglementaire
d'appartenance | IFSE du l'avance et , ,
. supplémentaire | totale IFSE
du régisseur groupe des A
«regie »
recettes
dgorie ¢ De 76013
Categor 3600 € 160 € 3760 € 10 800 €
Groupe 1 12 200
. . De 4601 a
Categorie C 2280 € 140 € 2420 € 1340 €
Groupe 2 7 600
- De 150
Categorie B 7200 € | 00012 300 690 € 7890 € 17480 €
Groupe 1 000
% : De 4 601a
Categorie B 4800 € 140 € 4940 € 16 015 €
Groupe 2 7600

Les cadres d'emplois des professeurs et assistants d'enseignement artistique ne peuvent

pas bénéficier du RIFSEEP :
lls demeurent soumis aux délibérations antérieures et aux dispositions de l'arété du 3
septembre 2001 régissant I'indemnité allouée aux régisseurs de recettes et d'avances.
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La « part régie » au sein de I'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise (l.F.S.E.) est
versée en complément de la part « fonctions » de I'lFSE prévue pour le groupe de fonctions

d'appartenance de I'agent exercant la fonction de régisseur.

Article 5:

Le montant de la « part régie » allouée a chaque régisseur est corrélé au montant de
I'indemnité de responsabilité tel qu'il est déterminé dans le tableau ci-dessous :

REGISSEUR

D'AVANCES

Montant maximum
de l'avance pouvant
étre consentie

- REGISSEUR DE

: RECETTES

Montant moyen des
recettes encaissées
mensuellement

' REGISSEUR

- D'AVANCES ET DE :

- RECETTES

Montant total du
maximum de l'avance
et du montant moyen
des recettes
effectuées
mensuellement

- MONTAN
- Tdu
cautionne
: ment (en
- euros)

- MONTANT de
- I'indemnité de
. responsabilité
- annuelle (en
euros) 1

Jusqu'a 1220 Jusqu'a 1220 Jusqu'a 2 440 - 110
De 122123000 De1221a3 00_0 _________ _“[_); 244123 00_0 300 10
De300124600 |De300124600 |De300024600 |460 | 120
;); 4 6(_)-1 a7600 De4601a7 ;5(3_0-__—5;4;6;0;;;;500 760 ;4_0
De7601a 12 200 De 7 6014a 12 200 _Iz)é;éf_ﬂ_a_{Z_ZOO 1220 160
De 12 200 218 000 De 12 201418 000 --I;)E.:‘I_Z_Z(;1;l;8 000 1800 200
De 18 001a 38-1;0-0- “3?018 001238 De 18 001a 38 000 ! 3800 320
De 38 001a 53 000 De 38 001a 53 000 i De 38 001a 53 000 4 600 410
;)-(3_5;’»-0;);5-1:16_(_)(_)(; ([))g 053 601 870 De 53 001a 76 000 i 5300 550
De 76 00124150 000 ; De 76 0012a 150 000 : De 76 001 a 150 000 6100 640
([;3(:50 001a 300 (5);0150 001a 300 ([))(;—:‘0150 001 a 300 6900 690
330300 BLATED 0030300 0013760 | be 300 0014760 000 | 7600 820
. {E)J:O?SO 001a1500 “5(()30760_ 001 fl 1500 (?;,'0760 001a 1500 8 800 | 1-(—)50 ---------
.::t-]delé de 1500 g\g’;}delé de 1500 PR T, Tap— Efggghg} ;12 (;)Joa:) t(;:nche de
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La « part régie » sera versée sur le fondement de l'arrété de nomination du régisseur. Elle
sera supprimée a la date d'effet figurant sur l'arrété mettant fin aux fonctions du régisseur.

Article 7 :

La « part régie » sera versée annuellement, Son montant est proratisé en fonction de la date
de nomination ou de fin de fonctions du régisseur

Lattribution du montant individuel et annuel de la « part régie » fait l'objet d'un arrété de
l'autorité territoriale.

Article 8:
La « part régie » est cumulable avec les primes et indemnités cumulables avec le RIFSEEP
recensées dans la délibération instaurant le RIFSEEP au sein de l'agglomération du Gard
Rhodanien.

Article 9:
Conformément au décret n°2010-997 du 26 ao(t 2010 relatif au régime de maintien des
primes et indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de l'ordre judiciaire :

e Lors des congés de maladie ordinaire, du CITIS et du temps partiel thérapeutique, le
montant de la « part régie » est maintenu dans les mémes proportions que le
traitement

e Lors des congés annuels et des congés pour maternité, paternité, accueil de l'enfant
ou adoption, le montant de la « part régie » n'est pas réduit au prorata des périodes
d'absence,

o Lors des congés de longue maladie, longue durée et grave maladie : le montant est
réduit au prorata de ces périodes. Une retenue d'1/30®™ du montant de la « part
régie » sera opérée pour chaque jour dabsence. Toutefois, lorsqu'un congé de
maladie ordinaire est requalifié en congé de ce type, les montants versés demeurent
acquis a l'agent.

Une retenue d1/30°™ du montant de la « part régie » sera opérée pour chaque jour de
carence, décompté a un agent au titre des dispositions de I'article 115 de la loi n°2017-1837
du 30 décembre 2017 de finances pour 2018,

Article 10 : L'inscription au budget
Les crédits correspondants seront prévus et inscrits chaque année au budget principal.

Article 11: La date d'effet
Les dispositions de la présente délibération prendront effet & compter du 1% octobre 2024,

Fait et délibéré a Bagnols-sur-Céze le 30 septembre 2024,
Le Président

Acte rendu exécutoire apres dépét électronique
en Préfecture et publiéle () § 0CT, 2024
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